               МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ –
               ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА с.ЛЮБИМОВО

                     СОВЕТСКОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ


        

1. Информационная справка   о школе.

Сведения об учащихся.

На 1 сентября 2008 г. в школе – 108 учащихся.

1- 4 Кл. – 39 уч-ся

5 – 9 Кл. – 69 уч-ся


Средняя наполняемость классов по ступеням, по школе.

Начальная школа   1 - 4 кл - 9 уч-ся

Основная школа    5 - 9 кл. – 13 уч-ся

Классы-комплекты по ступеням 

	1 кл. – 5
2 кл. – 12
3 кл. – 12
4 кл. – 10
5 кл. – 10
6 кл. – 19
7 кл. – 7
8 кл. – 8
9 кл. – 19


Сведения о педагогических кадрах школы:
 по образованию, квалификации, полу, возрасту. Вакансии. Совместительство.

В целом, школа обеспечена педагогическими кадрами. 

Количество педагогов – 17 

мужчин – 0; женщин – 17; Образование: высшее –14; средне - специальное – 3; 

Квалификационные категории:  высшая – 1;  первая – 12;  вторая – 3; без категории - 1
Возраст: от 30 -40 лет – 6 чел.

               от 40 -50 лет -9  чел.

               от  50 -  2 чел.

Учебно-материальная база.   
   Учебно-материальная база школы оставляет желать лучшего, хотя в школе есть компьютеры,  технические параметры которых нуждаются в обновлении. Тем не менее, учителя-предметники используют его в учебном процессе, обучающиеся осваивают азы компьютерной грамоты. Большим подспорьем в работе является школьная библиотека, имеющая в наличии достаточное количество художественной и справочной литературы, способной удовлетворить практически любые запросы читателя. Имеется спортивный зал, спортивная площадка, предметные кабинеты, пришкольный участок.

   В школе функционирует зал Боевой и Трудовой Славы, организованный обучающимися. Материалы зала используют для проведения уроков и мероприятий.                                                                             

Группа  продленного дня.

Работа в ГПД начальных классов организованна  в соответствии с графиком. В группе 25 человек. План работы реализуется по направлениям:

1. учебно-познавательное;

2. гражданско-патриотическое;

3. художественно-эстетическое;

4. здоровьесберегающее

5. трудовое.

· Проведен цикл бесед по укреплению здоровья, разучены упражнения для здоровья.

· Итоговое занятие для девочек «Мода и здоровье», мальчиков «Губительная сигарета». 

· Цикл бесед по теме «Разговор о правильном питании».

· Беседы «Семья за вечерним чаем», «Что мы едим», «Бутерброд».

· Проведены эстафеты, «Богатырские забавы» (игра к 23 февраля), подвижные игры на улице, прогулки.

· Экскурсии «Зимующие птицы и звери», «Следы на снегу», «Кормление птиц», «Чтение снежной летописи», «Навстречу весне».

· Посещение библиотеки способствовало увлечению к миру книг.

· Игры по теме «Азбука безопасности» учили ребят правилам дорожного движения; поведению на льду, поведению во время весеннего паводка и весеннего половодья, правилам поведения в школе, правилам поведения в игре.

· Игра «Счастливый случай», «Славлю тебя Русский язык» (в тематическую неделю русского языка и литературы) запомнился ребятам тем, что они показали свои творческие способности не за оценку, а получили лучик солнца, который осветил им дальнейший путь к познаниям.

· Трудовые десанты «Чистюлька», «Спасем книгу» проходили еженедельно.

· Итоговое занятие «Как поступишь ты», о сплоченности, дружбе между детьми разного возраста показало, что необходимо наметить  в план воспитательной работы ГПД на  новый учебный год
.

Сменность.

Учащиеся школы учатся в 1 смену.

Подвоз детей в школу.

   Регулярно осуществляется  подвоз детей в количестве 11 человек по маршруту с.Любимово – с.Белополье.
Участие в поисково-исследовательской экспериментальной работе.

  МОУ – ООШ с.Любимово  работает в режиме региональной экспериментальной площадки: 
1.  Предпрофильная подготовка.
2. Анализ работы школы за прошедший учебный год

2.1. Анализ уровня здоровья и здорового образа жизни.

В течение года была организована работа  по сохранению и укреплению  здоровья учащихся и формированию здорового образа жизни. Составлен план медико-социальных  условий пребывания  обучающихся в школе. Основными пунктами были выделены:


1. Обеспечение санитарно-гигиенических  норм безопасности (освещенность, пробы воды, тепловой режим).


2. Организация питания.


3. Оздоровительные мероприятия.

Большое внимание уделяется  организации питания. Ежедневно проводится бракераж  сырой и готовой  продукции,  контролируется закладка  продуктов. Ежедневно проводится  осмотр работников пищеблока на кожные и гнойничковые заболевания. Охвачено питанием 82%  учащихся.


В период летних каникул проводилось оздоровление учащихся на детской  оздоровительной площадке. 

Для этих детей  разработан план  мероприятий по  их оздоровлению:

1. Организовано полноценное питание, включили в рацион соки, свежие овощи, фрукты.

2. Проводились закаливающие процедуры в сочетании с гимнастикой:

· солнечные и воздушные  ванны;

· умывание холодной водой (обтирание отдельных участков тела).

3. Витаминотерапия. 
2.2. Анализ работы педагогического коллектива  
      В прошедшем учебном году в школе обучалось 108 учащихся

Из них:     1 – 4 кл.    -  39 чел.

                 5 – 9 кл.    -  69 чел.

                Классов – комплектов  - 8

Коллектив  педагогов составлял 17 человек. Тринадцать из них имеют высшее образование, остальные среднее специальное. Одиннадцать учителей имеют I кв. категорию, один – высшую, 4 – II кв. категорию, 1- без категории. 

     В истекшем учебном году школа продолжала работу над темой: «Достижение нового современного качества образования через внедрение в образовательный процесс инновационных форм работы педагогического коллектива».

1. Работа педагогического коллектива  над выполнением «Законов об образовании РФ и Саратовской области».

а) Информационная справка.

	
	2004/2005 уч.г.
	2005 /2006

 уч.г.
	2006/2007

 уч.г.
	2007/2008

 уч. год
	2008/2009

уч. год

	1.Обучалось:
	
	
	
	
	

	- всего
	172
	154
	147
	141
	108

	- в нач. школе
	46
	43
	46
	49
	39

	- в основной
	100
	89
	84
	73
	69

	- в средней
	26
	22
	17
	19
	-

	2. Отсев: 
	
	
	
	
	

	- всего
	-
	-
	
	-
	-

	- из нач. школы
	-
	-
	
	-
	-

	- из основной
	-
	-
	
	-
	-

	- из средней
	-
	-
	
	-
	-

	3. Получили документы:
	
	
	
	
	

	- об образовании всего
	43
	25
	34
	16
	19

	- об основном общем образовании 
	27
	15
	24
	13
	19

	- о среднем (полном) образовании
	16
	10
	10
	3
	-

	4. Не получили документы об обр. :
	
	
	
	
	

	- всего
	-
	-
	3
	-
	-

	- об основном
	-
	-
	3
	-
	-

	- о среднем
	-
	-
	-
	-
	-

	5. Закончили школу с аттестатом особого образца:
	1
	-
	-
	-
	-

	6. Закончили школу с :
	
	
	
	
	

	- серебряной медалью
	1
	-
	-
	-
	-

	- с золотой медалью
	-
	
	-
	-
	-

	- похвальным листом
	-
	
	1
	-
	-

	- похвальной грамотой
	10
	
	1
	-
	-

	7. оставлены на повторный год обучения:
	
	
	
	
	

	- всего
	-
	-
	-
	-
	1

	- по решению МПК
	-
	-
	-
	-
	1

	- в нач. школе
	-
	-
	-
	-
	-

	- основной школе
	-
	-
	-
	-
	1

	- в средней школе
	-
	-
	-
	-
	-

	8. Трудоустройство:
	9 кл.           11 

                  кл.
	9 кл             11       

                    кл
	9кл            11кл
	9 кл.
	9 кл.

	- всего
	27                 16
	15                 10
	27
              10
	13
	19

	-поступили в ВУЗы
	-                    -
	-                     4
	-                   4
	-
	-

	-в ССУЗы
	-               
	3                     5
	 4                  5
	4
	7

	-ПУ
	14
	4
	1
	1
	5

	-в 10 класс
	12
	7
	17
	7
	7

	-на работу
	1
	1
	1
	
	-

	-в вечернюю школу
	
	                         1
	-
	
	-

	- не работают, не учатся
	-
	-
	4                     1
	1
	-

	В 1 классе было зачислено
	2004/2005 уч.г
	2005/2006 уч.г.
	2006/2007

 уч.г.
	2007/2008

 уч.год
	2008\2009
	2008/2009уч. год

	- из них мальчиков
	5
	3
	4
	3
	2
	2

	 - девочек
	8
	4
	11
	1
	3
	3

	- всего
	13
	7
	15
	4
	5
	5

	Количество детей посещающих д/сад до школы
	8
	6
	10
	3
	5
	5

	Количество детей из
	
	
	
	
	
	

	- неполных семей
	1
	2
	4
	-
	-
	-

	- неблагополучных
	1
	
	
	-
	-
	-

	- малообеспеченных
	4
	7
	9
	4
	3
	3

	- многодетных
	1
	
	1
	-
	-
	-

	Количество детей имеющих:
	
	
	
	
	
	

	-хроническое заболевание
	
	
	
	
	
	-

	- слабое зрение
	
	
	
	
	
	-


г) Анализ выполнения учебных  программ.

       Анализ выполнения общеобразовательных программ, проводимый в конце каждой четверти и учебного года показал, что программы по всем предметам выполнены полностью.

     В течение учебного года было допущено отставание по ряду предметов в начальной и основной  школе в связи с праздничными днями, сессией учителя (Замудряковой Н.В.), курсовой подготовкой (Малюкиной К.И., Оксюта Е.Н.). Учителями- предметниками проведена корректировка тематического планирования и отставание было ликвидировано.

д) Анализ работы с опекаемыми детьми по охране прав детства  

е) Работа с детьми обучающимися на дому

    Обучалось всего:

	 2004/2005 уч.г
	2005/2006 уч.г
	2006/2007 уч.г
	                         2007/2008 уч.г.
	2008/2009 уч.г.

	2
	2
	2
	3
	3


 В истекшем учебном году обучалось на дому 3 ученика:

Рязанов Анатолий         - 9 кл

Максименко Елизавета  - 6 кл

Веретенников Евгений  - 8 кл.

  Все дети обучались по общеобразовательной программе.

  Занятия с данными учениками проводились регулярно в соответствии с расписанием занятий и учебным планом для домашнего  обучения.

   Рязанов А. , уч-ся 9 кл., по окончанию учебного года прошел государственную итоговую аттестацию в щадящем режиме, получил аттестат  об окончании основной школы.

    Веретенников Е., ученик 8 кл., оставлен на повторный год обучения по  решению МПК. 

     Максименко Е. переведена в 7 класс.

ж) Состояние работы с педагогическими кадрами.

	№
	Ф.И.О.учителя
	Год рождения
	образование
	Кв.категория
	Год прохождения курсов

	1.
	Замудрякова Наталья Валентиновна
	1970
	ср-спец.
	I
	студент 5 курса СГУ

	2.
	Лебедева Светлана Владимировна
	1962
	высшее
	II
	2008

	3.
	Ковалева Галина Анатольевна
	1975
	ср-спец.
	I
	2010

	4.
	Мущерова Галина Викторовна
	1961
	ср-спец.
	I
	2013 

	5.
	Фоменко Любовь Алексеевна
	1959
	высшее
	II
	2013

	6.
	Жакина Вера Викторовна
	1966
	высшее
	I
	2013

	7.
	Яловая Наталья Алексеевна
	1965
	высшее
	I
	2013

	8.
	Ким Лорита Павловна
	1963
	высшее
	I
	2010

	9.
	Кравцова Елена Владимировна
	1975
	Ср.-спец.
	II
	2013

	10.
	Малюкина Клавдия Ивановна
	1952
	высшее
	I
	2014

	11.
	Беймишева Мария Емурановна
	1956
	высшее
	I
	2014

	12.
	Оксюта Елена Николаевна
	1965
	высшее
	I
	2014

	13.
	Кошаева Елена Валерьевна
	1971
	высшее
	II
	2007

	14.
	Кошаева Мария Анатольевна
	1974
	высшее
	I
	2010

	15.
	Бок Елена Юрьевна
	1977
	Ср.-спец.
	I
	2014

	16.
	Эйстрих Галина Петровна
	1966
	высшее
	высшая
	2012

	17.
	Лесина Ирина Анатольевна 
	1966
	Высшее 
	-
	2010


Из 17 педагогических работников  школы имеют:

- высшее образование  - 12 человек    - 70,6 %

- среднее специальное   - 5 человек     - 29,4%

-высшую кв.категорию -1 человек       - 5,9 %

- I кв.категорию             - 11 человек    - 64,7%

- II кв.категорию             - 4 человек      -  23,5 %

- не имеющий категории 1 человек      -   5,5%

  В начале 2008/2009 учебного года школа была укомплектована педагогическими кадрами полностью (100%).

з)  Состояние преподавания.

  1)Общее состояние преподавания.

	 % успеваемости                                   99%
	 -1 % к предыдущему году

	% качества знаний                               43,7%
	+ 2,4 % к предыдущему году

	% отличников                                         6,8 %
	+ 0,3 %  к предыдущему году

	% неуспевающих                                    1%
	 - 1%  

	% успевающих на «4» и «5»                    43,7 % 
	+ 2,4 % к предыдущему году


2) Успеваемость по ступеням:

	
	Кол-во уч-ся
	Кол-во аттестов.
	Обучалось на «5»
	Обуч. на «4» и «5»
	Неуспевают 
	% успевающих
	%  качества знаний

	Начальная
	39
	34
	2
	19
	-
	100
	61,8 %

	Основная
	69
	69
	5
	19
	1
	98,6
	34,8 %

	Всего:
	108
	103
	7
	38
	1
	99
	43,7 %


Вывод: в истекшем учебном году по сравнению с прошлым повысился показатель качества знаний начальной  и основной ступени.
 Общий  показатель качества знаний  повысился по  срав-нению с 2007/2008 уч.годом на 2,4% . 

Обучение в начальном звене вели 3 учителя: 

1-3 класс – Лебедева С.В.., образование- высшее, стаж работы 24 года, II  кв.категории. 

2 класс –  Бок Е.Ю., образование среднее специальное, стаж работы 11 лет, I кв. категории.
4 класс – Кравцова Е.В.., образование среднее специальное, стаж работы 8 лет, II кв. категории

.

    Все учителя начальной школы имеют достаточный опыт работы с учащимися, хорошо владеют методикой преподавания в начальной школе.

Уроки проводят грамотно, используют различные методы и приемы при объяснении нового материала, закреплении ранее изученного. Ведут целенаправленную, кропотливую работу со слабоуспевающими детьми, работу  по формированию положительного микроклимата в классах.

2. Успеваемость по предметам.

	 Предмет 


	Учитель 
	Класс 
	% кач.знаний
	% успеваем. 

	Русский язык

40,1%
	Мущерова Г.В

Лесина И.А

Жакина В.В.
	5

7

6

8

9
	50 

29 

47

43

31,5 
	100

100

100

98,2

100

	Литература

60%
	Мущерова Г.В

Лесина И.А.

Жакина В.В.
	5

7

6

8

9
	90

57

68

43

42
	100

100

100

100

100

	Математика

43,4%
	Яловая Н.А.
	5

6

7

9


	50

47

29

37


	100

100

100

100



	
	Ким Л.П.
	8


	54


	98,2

	Физика

49,3%
	Ким Л.П.

Яловая Н.А.
	7

8

9
	43

50

55
	100

100

100

	Информатика

81,2%
	Ким Л.П.
	5

6

7

8

9
	90

89

71

62

94
	100

100

100

100

100

	Химия

33,5%
	Оксюта Е.Н.
	8

9
	28

39
	100

100

	Экология

61,4%
	Оксюта Е.Н.
	5

6

7

8

9
	80

77

43

46

61
	100

100

100

100

100

	Биология

51,8%
	Оксюта Е.Н.
	5

6

7

8

9


	80

68

43

36

32


	100

100

100

100

100

	История

45,6%
	Малюкина К.И.
	5

6

7

8

9
	60

44

43

43

38
	100

100

100

100

100

	Обществознание

47,3%
	Малюкина К.И.
	6

7

8

9
	61

42

53

33
	100

100

100

100

	Английский язык

58,2%
	Кошаева М.А.
	2

3

4

5

6

7

8

9


	75

83

50

60

70

43

41

44


	100

100

100

100

100

100

100

100



	География 

36,8%
	Беймишева М.Е.
	6

7

8

9


	37

43

28

39


	100

100

100

100




 Русский язык и литературу в среднем звене преподавали три филолога : Жакина В.В.,  Лесина И.А., Мущерова Г.В.,  Наиболее высокий процент качества знаний по русскому языку  в 5 классе – 50 %.

          За два последних года  качество знаний снизилось во всех классах,  кроме 8 класса. Здесь наблюдается   повышение на 8%.

         Максимальное снижение качества знаний в 7 классе на 19%;
          6 класс на 5%   , 9 класс на 8%.

        Учителям  русского языка  и литературы необходимо приложить максимум усилий в новом учебном году, чтобы исправить сложившуюся ситуацию.

Математику преподавали два учителя Яловая Н.А., Ким Л.П..

        В 2008/2009 уч.году качество знаний учащихся снизилось по сравнению с предыдущим годом в 6 кл. на 11%,   9 кл. на 8%- учитель Яловая Н.А. 

             В 7 классе качество знаний стабильно – 29%, а в 8 классе – повысилось на 19% -учитель Ким Л.П. 

             Снижение качества знаний по алгебре показывает, что  интерес у учащихся снижается  к предмету, и как следствие этого - отсутствие призовых мест на районных олимпиадах по предмету.

Физику преподавали два  учителя I квалификационной категории – Яловая Н.А., Ким Л.П.  Мониторинг показал, что во всех классах  качество знаний повысилось.   

Химию, биологию преподавал учитель I категории  Оксюта Е.Н. Учитель творческий. Много времени проводит с детьми во внеурочное время, имеет призеров и участников на районных олимпиадах и  конференциях, но в 2008/2009 уч.году наблюдалось резкое  понижение качества знаний как по химии, так и по биологии во всех классах, кроме 7 кл. По химии снижение допущено в 9 классе на 3%, по биологии в 9 кл. на 18%, в 8 кл. на 7 %.

Историю  преподавала Малюкина К.И. - учитель с большим стажем и опытом работы. Уроки истории учитель проводит с использованием различных моделей телевизионных игр. Уроки неординарны, на них интересно работать детям и присутствовать коллегам. Имеются призеры и участники районных олимпиад и областных конференций. Анализ качества знаний показал повышение только в 8 кл. на 6%. Снижение наблюдалось в 6 классе на 24%, в 9 кл. на 7%.

Уроки английского языка вела Кошаева М.А. – учитель I категории. Процент качества 

        знаний по преподаваемой ею дисциплине повысился в 5 кл. на 10%, в 6 кл. на 7%.Резкое снижение качества знаний наблюдалось в 9 кл.- на 13%. 

Уроки музыки вела Замудрякова Н.В. – учитель молодой, творческий. Дети с большим интересом посещали  уроки и музыкальный кружок, который ведет Замудрякова Н.В. С ее приходом на должность старшей вожатой оживилась внеклассная работа во всей школе. На протяжении всего учебного года она  принимала  личное участие в конкурсах, являлась руководителем детских конкурсных мероприятий.
Уроки технологии преподавала Ковалева Г.А. Ее уроки всегда интересны для ребят. Дети с удовольствием трудятся под руководством учителя.

Уроки физической культуры вела Эйстрих Г.П. – учитель высшей категории. Школа очередной год занималась по трехчасовой программе, что дало положительный результат: на протяжении этих лет школа не закрывалась на карантин. Помимо учебной работы Эйтрих Г.П. ведет большую работу во внеурочное время: секции для учащихся различных возрастных групп.

АНАЛИЗ КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ ПО ПРЕДМЕТАМ

	№
	Предметы
	% качества знаний

	1. 
	Технология
	98,3

	2. 
	Физкультура
	97,6

	3. 
	ИЗО
	94,4

	4. 
	Музыка
	94

	5. 
	ОЗОЖ
	92

	6. 
	Информатика
	81,2

	7. 
	ОБЖ
	67

	8. 
	Экология
	61,4

	9. 
	Литература
	60

	10. 
	Английский язык
	58,2

	11. 
	Биология
	51,8

	12. 
	Физика
	49,3

	13. 
	Обществознание
	47,3

	14. 
	История
	45,6

	15. 
	Математика
	43,4

	16. 
	Русский язык
	40,1

	17. 
	География
	36,8

	18. 
	Химия
	33,5

	ИТОГО:
	По школе
	43,7


            Анализ качества знаний по преподаваемым предметам показал, что в истекшем учебном году качество знаний стабильно и имеет некоторое повышение. Педагогическому коллективу необходимо продолжать работу над повышением качества знаний.         

      2.3. Анализ уровня  воспитанности   
           Воспитательная работа в  МОУ-ООШ с. Любимово   осуществляется через содержание образования, внеклассную и внешкольную педагогическую работу.

 
В связи с этим, в школе существует воспитательная система, которая предполагает правильно и грамотно спланировать и организовать воспитательную деятельность в учреждении. 

         В 2008-2009  учебном году школа решала  задачи по созданию условий для формирования личностных качеств учащихся, формированию гражданской позиции, повышению  института классного руководителя через организацию работы ШМО, помещение информации на сайте школы, использованию в работе новых информационных технологий.


Цели достигались через повышение уровня профессионализма учителей  и  классных руководителей, а также  развития традиций, организацию внеурочной деятельности воспитательной работы. 

Вся работа была направлена на развитие воспитания и дополнительного образования детей, формирование партнерских взаимоотношений между взрослым и ребенком, адаптацию личности к современным условиям жизни общества, трудовое воспитание.


Работа проводилась на основании Комплексной  межведомственной программы развития системы дополнительного образования детей и подростков Советского муниципального района на 2008-2009 уч. год, программы и плана школы.

          Организация учебно-воспитательного процесса строится в рамках шестидневной учебной недели. В организации и проведении всех общешкольных мероприятий были задействованы учащиеся разных возрастных уровней, родители, учителя. Такой подход способствует осуществлению целостности, увеличению возможности взаимного общения, формированию творческих, гуманных отношений в коллективе. 

          В 2008 – 2009 учебном году ученический коллектив школы состоял из 8 классов-комплектов, которыми руководили педагоги второй, первой  и высшей  квалификационных категорий.

        Педколлектив школы в своей работе с детьми и их родителями использует многообразные формы: театрализованные праздники, устные журналы, круглые столы, классные часы, диспуты, лекции, лектории, концерты, торжественные линейки и линейки по текущим делам,  выставки, смотры, традиционные праздничные вечера, тематические недели, месячники, субботники, спортивные мероприятия различных форм, экологические уроки, акции, операции, походы, экскурсии.


   Одна из ведущих задач педагога – помочь ребенку быть такими, каким он хочет быть, а не таким, каким его хотят видеть другие, т. е помочь осуществить право быть самим собой.

   Воспитательная деятельность педагогов нашей школы реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во внеклассной образовательной среде во внеучебной деятельности.

   Остановимся на внеучебной деятельности в школе. Она делится на 2 части: общешкольные дела и внутриклассная жизнь.  Что касается традиционных школьных дел, с полным удовлетворением можно констатировать,  все мероприятия прошли, как и было запланировано. Какие-то были наиболее успешными, какие-то менее, по разным причинам. Школьные   традиции сохраняются,  благодаря    усилиям всех тех учителей и ребят, которые активно, творчески поддерживают и развивают  их.  

        Традиционными были следующие   мероприятия:

1. Линейка «Здравствуй, школа!»  2. Праздники  «Осени»,  3. «Посвящение в старшеклассники», 3. «День Здоровья», 4. День  Учителя «Учителями славится Россия», 5. Новогодние  утренники и вечера, 6. Марафон «Детство»,   

7.  «Последний звонок»,  и др.

   Главным подтверждением успешности является то, что в итоговом анкетировании практически каждый из учащихся называет каждое из этих дел запомнившимся своей яркостью, интересным содержанием, полезными знаниями, разнообразием. Данные факты говорят, о том, что традиции наши сохраняются благодаря усилиям всех тех учителей, которые активно, инициативно и творчески поддерживают и развивают их. Это – Бок Е.Ю., Замудрякова Н.В., Яловая Н.А., Кошаева М.А., Ковалева Г.А., Жакина В.В., Малюкина К.И.,Ким Л.П. Каждый из учителей отмечен в приказах, которые издаются по итогам каждого традиционного дела.

   Вторая часть внеучебной деятельности – это внутриклассная жизнь классных коллективов. 

   Интересно, дружно и содержательно работали все классы начальной школы (Кл. руководитель Лебедева С.В., Бок Е.Ю., Кравцова Е.В.) Свидетельство тому – отлично проведенные праздники, посвященные 23 февраля, 8 Марта, утренники к Дню Матери.

   Надо отметить, во многих классах очень удачно прошло завершение учебного года. Праздничный вечер с родителями, выезды в город Саратов, классный поход. Здесь, даже трудно все перечислить, потому что у каждого класса было что-то свое, интересное.

  По результатам анкетирования учащихся можно сделать вывод: учащиеся достаточно высоко оценивают уровень сотрудничества классного руководителя и класса.

Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач, справедливые и разумные требования предъявляются и принимаются большинством учащихся, 98% учащихся школы посещают кружки и секции, умеют распределить между собой работу, стремятся к общению в свободное время.

         Роль классного руководителя в классе невозможно переоценить. Он проводит с детьми организационную работу, воспитательную, оказывает психологическую помощь, консультирует родителей по вопросам воспитания и обучения своих подопечных. 

 Классные руководители используют разнообразные формы работы с коллективом учащихся: классные часы, беседы, экскурсии, викторины, родительские собрания и прочее. 

   Во всех классах ведутся портфолио учащихся. Портфолио, как папка сертифицированных документов, пакет накопляемых документов, может послужить своего рода и планом работы и дневником классного руководителя одновременно.  Внедрение портфолио в практику классного руководителя не только расширит возможности воспитательной работы с классом, но сделает ее более рациональной, системной и научной. 

    Все классные руководители осуществляли воспитательную деятельность в тесном сотрудничестве со школьной, сельской  библиотекой, где в течение года проводились мероприятия, посвященные бережной сохранности учебников для учащихся 1-4 классов, часы общения, конкурсы, викторины в каникулярное время. 

Библиотекарями  проводится хорошая работа по патриотическому воспитанию, истории родного края.

Библиотекой оформляются тематические выставки с обзором книг, проводятся профилактические беседы о вреде употребления алкоголя, наркотиков.

В течение года проводилась контрольно – аналитическая работа по: 

1.      Коррекции планов воспитательной работы в соответствии с целевыми установками школы.

2.      Проверке дневников учащихся.

3.      Организации деятельности в ГПД, организация мероприятий.

4.      Оформлению справки по проверки дневников учащихся.

      5.      Оформлению справки по итогам проверки протоколов классных родительских собраний.

6.      Оформлению справки по итогам проверки планов воспитательной работы классных руководителей.

7.      Оформлению справки по организации внеурочной занятости учащихся в 2008-2009 уч. году.

 В течение года классные руководители изучали нормативно-правовые документы,  знакомились с путями  реализации плана работы через воспитательную систему учреждения, имеют необходимые знания для ведения работы по  организации классного коллектива, владеют методикой организации работы с детьми и родителями, компетентны в вопросах воспитательной работы. ШМО проходили 1 раз в четверть.

Обращаясь к анализу воспитательной деятельности классного коллектива, можно сказать, что всеми классными руководителями в этом году были составлены планы воспитательной работы, где отражены следующие разделы:  

- нравственное воспитание;

- патриотическое воспитание;

- экологическое воспитание;

- профориентационное воспитание;

- трудовое воспитание;

- работа с родителями.

Основные направления деятельности классных руководителей:
1.      Работа с родителями,
2.      Развитие творческих способностей учащихся,
3.      Работа над сплочением классного коллектива,
4.      Организация дежурства по классу, школе,
       5.      Работа с неблагополучными учащимися,
6.      Индивидуальная работа с учениками,
7.      Развитие классного самоуправления,
8.      Разрешение межличностных конфликтов,
9.      Организация воспитывающей и развивающей деятельности,
10.    Формирование культуры общения учащихся. 
     В течение учебного года проведены классные часы и занятия в группе продленного дня, посвященные Дню  защитника Отечества, Дню Победы, Сталинградской битве. На занятиях в  ГПД проходили чтения художественной литературы, обзоры  периодической печати, экскурсии, спортивные мероприятия. Группу посещали 25 учащихся из 1-4 классов. Ребята  выполняли домашние задания, посещали кружки, секции.

        В 2008-2009 учебном году педагогический коллектив школы продолжал работу над вопросом организации самоуправления, как на школьном уровне, так и в классных коллективах.

            Ребятами была спланирована деятельность на год, проводились заседания  по вопросам организации и проведения общешкольных мероприятий, анализ проведенных дел.   

            Учащиеся 9 класса приняли активное участие в районном конкурсе «Лучший ученический класс» (классный руководитель Яловая Н.А.), ребята 2 класса вместе с классным руководителем Бок Е.Ю. участвовали в конкурсе «Самый классный, классный».

            Работу школьного ученического самоуправления за истекший год можно признать удовлетворительной. Необходимо активизировать работу всех отделов,  особенно - информационного  через более тесное сотрудничество с сельской, школьной  библиотекой, классными коллективами, правового - наладить связь с социальным педагогом. Школьному ученическому самоуправлению совместно с классными самоуправлениями организовывать больше мероприятий по всем направлениям  воспитательной работы.

Каждую неделю по понедельникам проводились общешкольные  линейки, на которых награждались классы,   участники и   победители различных школьных и районных конкурсов. Здесь же зачитывался отчет дежурного класса за неделю. Данные линейки способствовали повышению уровня общественной активности учащихся, предупреждению нарушений Устава школы.

   Этот учебный год был богат победами школы в области, районе, интересными делами в школе. Лидерами во всех делах были Лебедева Анна, Спринская Марина, Нагимов Нурлан, Дементьева Кристина, Климова Татьяна, Зайцев Сергей, Пекшеева Кристина.

            

      Методическое объединение кл. руководителей объединяло  8  классных руководителей, соц.педагога, педагогов дополнительного  образования. Целью работы  ШМО является совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышения мастерства классного руководителя. Заседания проводились 1 раз в четверть. Обязательно сначала анализируем проделанную работу, а потом работаем по намеченному плану. В течение года рассматривались следующие вопросы: «Содержание деятельности классных руководителей». «Форма проведения классных часов; «Совместная работа с педагогами дополнительного образования по развитию способностей школьников».

    В 2008-2009 уч. году  действовало 6 кружков. Наибольшей популярностью пользуются спортивные секции. Численность уч-ся всегда составляла 100%.

  С удовольствием учащиеся 1 – 4 классов посещают кружок «Умелые руки» (рук-ль Кравцова Е.В.), вокальный кружок «Лейся, песня»(рук-ль Замудрякова Н.В.).

    Необходимо отметить активную и плодотворную деятельность целого ряда учителей, которые готовят наших уч-ся к успешному участию в школьных, районных, областных олимпиадах, конференциях. Это Беймишева М.Г., Оксюта Е.Н., Малюкина К.И., Яловая Н.А., Ким Л.П., Ковалева Г.А., Кошаева Е.В., Эйстрих Г.П., Замудрякова Н.В. В течение года учащиеся нашей школы приняли участие в олимпиадах по экологии, биологии, рус.языку, истории, обществознанию, математике, технологии, музыке, ОБЖ, физ-ой культуре, где занимали призовые места.

     Регулярно во всех классах проводились родительские собрания. Кл. руководители использовали различные формы проведения: беседы, лектории, круглые столы. В начальных классах родительские собрания проходили часто с детьми, которые в начале встречи для пап  и мам показывали небольшой концерт. В течение года прошло 4 общешкольных собрания с приглашениями главы администрации Любимовского поселения, мед. работников, представителей УО.

         На внутришкольном  учете на конец 2008-2009 уч. года  состоит 3 человека, на учете ПДН -2 учащихся, семей находящихся в СОП - 1. Учащиеся находятся под постоянным контролем школы и администрации поселения.

  Составлен график посещения уч-ся и их семей мобильной группой с целью занятости  уч-ся в вечернее, каникулярное время. Кл. руководители, соц.педагог  проводят беседы с детьми и родителями. В течение года состоялось 6 заседаний Совета профилактики, 4 заседаний КДН, где рассматривались вопросы успеваемости и поведения уч-ся школы.

            Таким образом, при всем многообразии нашей  внеурочной и внеучебной деятельности необходимо в заключении  еще раз подчеркнуть следующее.

    Постоянно важно помнить: в центре воспитательного процесса всегда находится конкретный ребенок с конкретными проблемами, нуждами, интересами. Место учителя, в первую очередь классного руководителя, рядом с воспитанником,  чтобы помочь, посоветовать, оградить, защитить. Качество воспитания определяется не объемом проводимых мероприятий, а качеством отношений между детьми, взаимоотношений их с окружающими и взрослыми, в том числе с учителями.

   Воспитательная система создается усилиями всех участников образовательного процесса: учителями, детьми, родителями. В процессе их взаимодействие формируются ее цели и задачи, определяются пути их реализации, организуется деятельность.

                                                                       Участие
      в районных и областных мероприятиях

       учащихся МОУ-СОШ с. Любимово

Районные мероприятия

	    Название    мероприятия
	    Ф.И. ученика
	   Класс
	Время проведения
	 Руководитель


	       Результат


Белов Артем

Бусарев Иван


Грамота, II место


Грамота, III место

	ГрамотаII место

участие

грамота

сертификат

сертификат

грамота, I место

Сертификат

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат

сертификат

Грамота, II место

Грамота, III место

Сертификат

Сертификат

Грамота

Грамота

Грамота

Сертификат

Сертификат 

Грамота, III место

Грамота, III мест
сертификат

благодарственное письмо


                                                                  Областные мероприятия

	    Название    мероприятия
	    Ф.И. ученика
	    Класс
	Время проведения
	   Руководитель
	       Результат

	Детский конкурс фотографических работ «Природа вокруг нас».

«Права человека глазами ребенка».

Конкурс детского творчества «Имя Саратова на карте страны».

«Лучший ученический класс».

Фотоконкурс «Мгновения жизни»
	Пекшеева Кристина

Кресин Ярослав

Беркалиева Айнагуль

Кириенко Татьяна

Зайцев Сергей

Иванов Иван

Замудряков Юрий

Шамина Анастасия

Токарева Татьяна

Чугунова Анастасия

19 человек

Беркалиева Айнагуль
	5 кл.

6 кл.

7 кл.

5 кл.

6 кл.

9 кл.

9 кл.

9 кл.

5 кл.
	сентябрь-октябрь

октябрь

октябрь-ноябрь

сентябрь-май

01.11-31.12.08 г.


	Ковалева Г.А.

Малюкина К.И.

Беймишева М.Е.

Яловая Н.А.

Ковалева Г.А.
	Свидетельство

грамота, 1 место

сертификат

свидетельство

участие

сертификат


                                                 Федеральные мероприятия

	    Название    мероприятия
	    Ф.И. ученика
	    Класс
	Время проведения
	   Руководитель
	       Результат

	Молодежный предметный чемпионат по математике

Молодежный предметный чемпионат по русскому языку

Молодежный предметный чемпионат по истории


	Кресин Ярослав

Замудряков Юра

Гришанов Ж.

Воропаев А.

Шамина А.

Ким И.

Кириенко Т.

Кабеев А.

Чугунова А.

Климова Т.

Дементьева К.

Токарева Т.

Гришанов А.

Кошаева Н.

Нагимов Н.

12 чел.

19 чел.
	5 кл.

6 кл.

9 кл.

8 кл.

6-9 кл.

6-9 кл.

	I четв.
I четв.

III четв.
	Яловая Н.А.

Ким Л.П.

Жакина В.В.

Малюкина К.И.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       


	Свидетельство

Диплом 

Диплом
Грамоты




-  Дистанционные курсы «Создание визитной карточки школы в среде Сарвики» - Ковалева Г.А., Мущерова Г.В. (октябрь)

-  Всероссийский конкурс «Учитель – Учителю». Номинация «Уроки культуры здоровья».

Ковалева Г.А. - спортивный праздник «Неразлучные друзья-взрослые и дети».

Бок Е.Ю. -праздник «Путешествие по стране здоровья».  ( ноябрь)

-Дистанционные курсы повышения квалификации г. Москва – Ковалева Г.А., Бок Е.Ю. (октябрь-май)

Районные курсы на базе муниципального методического центра по программе «Компьютерная грамотность». (Ковалева Г.А., Малюкина К.И., Мущерова Г.В., Беймишева М.Е., Кравцова Е.В, Бок Е.Ю., Оксюта Е.Н., Эйстрих Г.П., Ким Л.П., Жакина В.В., Замудрякова Н.В., Кошаева М.А.).

-Районный конкурс «Вожатый-2009» - Замудрякова Н.В. (январь, февраль)

-Районный конкурс «Самый классный, классный» - Бок Е.Ю. (в течение уч. года)

-Районный конкурс «Учитель года» - Кошаева М.А. (ноябрь-март)

-      Районный конкурс педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям» - 

        Жакина В.В. (март)

-      Профессиональная подготовка по программе Intel «Обучение для будущего» (Ковалева Г.А., Мущерова Г.В., Кошаева М.А

- Интернет-конференция «Методическая служба – центр научно-методического сопровождения инновационной образовательной деятельности» (Замудрякова Н.В.- призовое место, Ким Л.П., Малюкина К.И.)

2.3. Методическая работа.

       Второй год педагогический коллектив школы работает над методической темой: 

« Достижение нового современного качества образования через внедрение в образовательный процесс инновационных форм работы педагогического коллектива». 
    

  На 2008-2009 учебный год была определена задача:  «Усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания»», которая решалась через:
  • внедрение на уроках личностно - ориентированных, интеграционных технологий;
  • развитие способностей  обучающихся;
  • совершенствование форм социализации подростков.
   При планировании методической работы школы коллектив стремился отобрать те формы работы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

   Формы методической работы: 

 
• Тематические педагогические советы;
• Методический совет;
• Методические объединения;
• Работа учителей над методической темой школы;
• Работа учителей над темой самообразования;
• Открытые уроки, их анализ; 
• Взаимопосещение уроков и их анализ;
• Предметные дни и недели;
• Постоянно действующие семинары;
• Педагогический мониторинг успешности
• Организация курсовой переподготовки учителей;
• Аттестация. 

   В рамках реализации  методической темы в течение учебного года проведены предметные  недели:
 -по  физкультуре - ответственный учитель  физкультуры – Эйстрих Г.П..

В рамках этой недели проводились соревнования по футболу, баскетболу с участием учеников 2-9 классов, а также внеклассное мероприятие «Папа, мама, я - спортивная семья». Участвовали ученики 2-4 классов и их родители; 

- по русскому языку и литературе  ответственные учителя – Жакина В.В., Мущерова Г.В., Лесина И.А., библиотекарь - Кейль Л.А.. 

Открытые уроки и внеклассные мероприятия, проведенные учителями, показали, что в школе применяются новые образовательные технологии. Кейль Л.А. провела интересную экскурсию (заочную) в Третьяковку,  Жакина В.В  в 6 кл.  показала урок – исследование, Мущерова Г.В. в 5 кл. по литературе урок – инсценирование. Организованно прошли и внеклассные мероприятия, Лесиной И.А. выпущена газета «Грамотеи», посвященная неделе  русского языка и литературы;  

- по математике  ответственные - руководитель ШМО - Ким Л.П., учитель – Яловая Н.А..

 Все мероприятия  проводились по заранее составленному плану. Выпущена газета «Знайка», посвященная неделе математики, проведены открытые уроки, внеклассные мероприятия: игры - «Крестики - нолики», «Поле чудес»;

- по истории и английскому языку  руководитель ШМО – Малюкина К.И., кроме интересных открытых уроков, провела «Круглый стол» с учащимися 9, где обсуждались вопросы  современного  образования в России; учитель – Кошаева М.А. показала уроки с применением обучающих игр на уроках английского  языка. 

     В целях пропаганды здорового образа жизни, профилактики асоциального поведения детей и подростков создан школьный ресурсный центр «Жизнь». В состав ШРЦ «Жизнь»  входят преподаватели школы, учащиеся  начальных и средних классов. Руководителем  ресурсного центра  является учитель музыки  Замудрякова Н.В..

Программа ШРЦ «Жизнь» предусматривает следующие ступени:
-«Малыши – няньки»;

-  «Говорящие стены»;

-  «Мы за спорт»;

-   «Родители и дети».

      На данных ступенях рассматривались вопросы взаимодействия детей разного возраста во время совместной деятельности в движении к здоровому образу жизни, реализуется программа «Разговор о правильном питании». В школе оформлен уголок здоровья. В соответствии с Положением учитель физической культуры организует и проводит внутриклассные и общешкольные состязания, Дни здоровья, ежедневную утреннюю зарядку, подвижные перемены.

  В рамках работы ШРЦ  совместно с учащимися 5-9 классов была подготовлена агитбригада «Молодежь  21 века». Свое выступление ребята показали на организованном по школе Всероссийском Дне здоровья. Активное участие школьная агитбригада приняла в муниципальном конкурсе – смотре агитбригад  »Молодежь за здоровый образ жизни».

В течение учебного года  на базе школы проведены 2 районных методических  объединения  учителей-предметников по физкультуре  и  учителей начальных классов, где рассматривались вопросы освоения инновационных педагогических технологий обучения и воспитания.

На протяжении всего учебного года осуществлялась работа по программе «Одаренные дети».

 В первом полугодии  учебного года проведены  олимпиады для учащихся 5 - 9 классов школьного и районного тура по всем предмета. Во втором полугодии участвовали в Международном чемпионате по русскому языку, математике, истории; принимали участие в  муниципальных, региональных,  всероссийских конкурсах; интернет – фестивале «Инициатива молодых». 

Во втором полугодии принимали активное участие  в интернет - олимпиадах по  всем предложенным предметам  (ИЗО - учитель  Кошаева Е.В., истории - учитель  Малюкина К.И. (на районном уровне заняли 2 – 3 место), информатике, математике – учитель Ким Л.П. (с учащимся 8 кл.  Нагимовым Н. заняли призовое место, получили дипломы), русскому языку  -  учитель Жакина В.В. ( с учащимся 6 кл. Воропаевым А. заняли призовое место, получили дипломы); на районном уровне 2место заняли учащиеся 6 и 5 класса –Аллахвердиева Н. и  Замудряков Ю. (учителя –   Жакина В.В.,  Мущерова Г.В.),  физкультуре,  ОБЖ -    учитель Эйстрих Г.П. с  учащиеся  9кл. заняли 2,3 место; технологии -Ковалева Г.А. ,  музыке - Замудрякова Н.В. с учащимся 5 кл. заняла призовое место.  

  В Интернет – конференции приняли участие учителя: математики – Ким Л.П., истории - Малюкина К.И., музыки -  Замудрякова Н.В.(заняла I место).

 Для  достижения  нового современного качества образования учителя изучают современные методики обучения с помощью Интернета, изучается передовой педагогический  опыт учителей , принимают участия в семинарах (школьных, муниципальных, региональных), проходят курсовую подготовку.

За 2008 - 2009 учебный год курсовую подготовку прошли  учитель начальных классов  БокЕ.Ю., заместитель директора по ВР – Ковалева Г.А., учитель химии Оксюта Е.Н., учитель истории Малюкина К.И., учитель математики Яловая Н.А., заместитель  директора по УР – Мущерова Г.В.   - это 35,3%.


 Проведена  аттестация  6 учителей :  3 - на первую квалификационную категорию (Беймишева М.Е, Мущерова Г.В., Малюкина К.И.);  3 - на 2 квалификационную категорию (Лебедева С.В. .Фоменко Л.А. ,Кошаева Е.В.) – 35,3%.
 

В 2008-2009 учебном году продолжается  опытно – экспериментальная работа по предпрофильной  подготовке  учащихся и организации государственной итоговой аттестации  учащихся 9 класса в независимой форме. 

Основная цель работы – подготовить учащихся 9 класса к выбору дальнейшего обучения (профилю обучения в старших классах).  На заседании педагогического совета был утвержден учебный план школы, согласно которому было принято решение  включить в подготовительную работу учащихся 7 -8 классов по направлению  «Учимся выбирать профиль обучения».

Работу с учащимися осуществляют  классные руководители 7 – 9 классов, социальный педагог, заместитель директора по УВР. 

Классные руководители  и социальный педагог осуществляли психолого – педагогическую поддержку учащихся на пути выбора профиля обучения (или будущей профессии). В своей работе они использовали различные диагностические методики: карта интересов, карта склонностей, определение профессиональных склонностей и  др.. 

  В 2008 – 2009 учебном году ввели преподавание факультативного курса «Мой выбор» в 8 классе. При проведении анкетирования учащихся, посещающих данный курс, ответили, что он поможет им в выборе будущей профессии, а значит и возможного профиля обучения в старшей ступени.

2.4. Социальная работа в школе
             Работа социального педагога МОУ-ООШ с. Любимово  ведется по плану работы школы и  плану социального педагога. В течение учебного года основной задачей в работе социального  педагога школы является социальная защита прав детей, создание          благоприятных условий для развития ребенка установление связей и партнерских отношений между семьей и школой .Для достижения положительных результатов в своей                  деятельности социальный педагог:

· Руководствуется Законом «Об образовании», Конвенцией о правах ребенка, нормативными актами, федеральными законами «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних», «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; 

· Контролирует движение учащихся и выполнение всеобуча; 

· Предупреждает отсев учащихся из школы;  

· Поддерживает тесные связи с родителями; 

· Изучает социальные проблемы учеников; 

· Ведет учет и профилактическую работу с детьми из неблагополучных семей и семей, оказавшимися в трудной жизненной ситуации; 

· Осуществляет социальную защиту детей из семей группы риска: многодетных; опекаемых; потерявших кормильца; неполных; военнослужащих, уволенных в запас, участников боевых действий; малоимущих. 

· Осуществляет меры по трудоустройству обучающихся; 

· Проводит патронаж опекаемых и неблагополучных семей. 

· Консультирует классных руководителей, выступает на общешкольных и классных родительских собраний, педсоветах и совещаниях; 

· Осуществляется контроль за сохранением здоровья учащихся и формированию у них культуры здоровья. 

· Осуществляет  работу по профилактике алкоголя, табакокурения, наркомании. Ведет Картотеку учащихся, поставленных на внутришк.учет 

· Осуществляет сопровождение по подвозу учащихся маршрут с.Любимово –Белополье 

            Контингент обучающихся МОУ-ООШ с.Любимово на сентябрь  2008 составляло 108 уч-ся ,на сентябрь 2009г. (предварительно ) составит 97 учащихся. Детей по подвозу с. Любимово - с. Белополье на начало сентября 2008 г. составляло – 11, на начало сентября 2009 г. -10уч-ся

           Социальная работа с многодетными и социально-незащищенными семьями 
              В начале года была собрана  информация о детях  из многодетных семей 

1. На 01.09.08 составляло ,7 семей- 14 детей обучалось в школе                        

2. На 01.09.2009 г. составляет ,9 семей -17 детей обучается в школе 

        К социально - незащищенным семьям относятся семьи из группы риска. 

1. Опекаемые - на 01.09.08.-2семьи-2 ученика обучалось в школе       

                         на 01.09.09г.-2 семьи -2ученика обучается в школе 

2.Малообеспеченных: на 01.09.08, 23 семьи -23 ученика  

                                       на 01.09.09.,25 семей-24 ученика (предварительно

все семьи зарегистрированы в комитете по соц. защите Советского района 

3.Семья, в которой воспитывается ребенок-инвалид , обучающихся в школе :           

                                       На 01.09.08. 1 семья – 1 ученик обучается на дому

                                      На 01.09.09 г.1 семья -1 ученик обучается на дому 
4.Семьи СОП  :         На 01.09.08. 3 семьи -4 ученика

                                    На 01.09.09. 2 семьи -3 ученика 
 В течение года 1 ребенок   был направлен в интернат г. Маркс « Вера» с 24.10.08.(повторно), данная семья  состоит на контроле КДН, соц. службы МОУ-ООШ с.Любимово. 

5.Семьи, потерявшие кормильца: 

                                   На 01.09.08 г - нет

                                  На  01.09.09 г.- нет.  За период 2008 -09 уч. год  1семья -1 ученик, уч-ся 3кл. (оформлена опека) потеряла кормильца 

6.Неполные семьи: 

                                   На 01.09.08 г.-14 семей -15 детей, т.е. уч-ся

                                   На 01.09.09г.-14 семей -15 детей, т.е. уч - ся    

7.Группа «риска» на внутришкольном учете  

                                   На 01.09.08 г.-3 ученика 

                                   На 01.09.09г.- 2 ученика 
К Д Н, П. Д Н  -          На 01.09.08. г.- 2ученика

                                    На 01.09.09 г.-3 ученика 

         В течение года осуществлялся периодический патронаж семей, в которых воспитываются опекаемые дети, составлялись акты обследования жилищно-бытовых и социально-психологических условий проживания несовершеннолетних. С опекунами проводились индивидуальные консультации, решались вопросы по оказанию помощи таким семьям. Выявились семьи, в которых необходимо было решать вопросы с установлением опеки над несовершеннолетними.       Для  всех детей из семей группы риска, СОП  было организовано  бесплатное питание, посещающих группу продленного дня. Для обеспечения бесплатного питания  формировались индивидуальные пакеты документов на учеников школы. Работа проводилась с каждой семьей индивидуально в тесном сотрудничестве с администрацией  округа с.Любимово и ЦСОН  Советского района.

       В течение учебного года проводился ежедневный контроль посещаемости учеников, выяснялись причины их отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с родителями и классными руководителями, ФАП с.Любимово. В случае длительного отсутствия ученика социальный педагог и классный руководитель посещали ученика по месту жительства. С родителями проводится большая профилактическая работа: беседы, консультации, встречи с педагогами и инспекторами по делам несовершеннолетних, передача данных по посещаемости в администрацию округа  с.Любимово и в Управление образования Советского района. Злостных нарушителей по посещаемости в школе нет.

Организация досуга учащихся. 

           В начале учебного года все ученики МОУ - ООШ с.Любимово школы имели возможность записаться в кружки и секции по интересам. Особой популярностью у детей пользуются кружки информационного направления, гуманитарные кружки, спортивные секции. Учащиеся группы «риска» посещают кружок правоведения «Мой выбор» ,в обязательном порядке .Дети семей СОП  посещают  группу продленного дня и кружки  по интересам.(это уч-ся 3,4 кл.) В каникулярное время организуются досуг уч-ся по плану-графику школы. Особое внимание уделяется профилактике утомляемости школьников и формированию у школьников адекватного представления о здоровом образе жизни. 

Профориентационная работа с учащимися.
        В кабинете социального педагога накоплен объемный материал по профессиональным учреждениям г. Саратова и Саратовской области. С учениками 9  класса были проведены беседы по профориентации, об основных принципах выбора профессии, проводилось тестирование выпускников. Большинство учащихся определились в выбранной профессии. В рамках профориентационной работы проводятся  индивидуальные консультации с учащимися и их родителями.  Из 19 уч-ся 9кл.2009г.11 –поступают в профессиональные учереждения.
         Профилактика правонарушений с учащимися, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 

          Воспитание в школе реализуется через воспитательный процесс – взаимодействие педагогов и детей с целью ориентации их на саморазвитие, самовоспитание, самореализацию.

          В основе работы с учащимися, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, заложен индивидуальный подход. Индивидуальный подход в воспитании предполагает организацию педагогических воздействий с учетом особенностей и уровня воспитанности ребенка, а также условий его жизнедеятельности. 

         Социальный педагог проводит изучение контингента подростков и их семей, начиная с младших классов, выделяет учащихся и подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Поддерживается тесная связь с родителями, классными руководителями, учителями-предметниками, медицинским работником ФАП с.Любимово ,наркологом ,психиатром СЦРБ п. Степное Советского района, администрацией школы, округа и комиссией по делам несовершеннолетних РОВД  Советского района .

         Деятельность социального педагога школы по вопросам профилактики правонарушений среди подростков реализуется согласно плану, утвержденному директором школы. Социальный педагог выполняет следующие функции:

1. Диагностическая и аналитическая – формирует банк данных «трудных» подростков и  учащихся из неблагополучных и асоциальных семей, учет динамики успеваемости и посещаемости учеников, анализ занятости во внеурочное время; 

2. Социально-педагогическая помощь и поддержка в работе классных руководителей и учителей предметников; 

3. Социально-психологическая– индивидуальная работа с «трудными», с целью усиления позитивных влияний социальной среды; 

4. Социально - профилактическая – установление доверительных отношений с подростками и родителями, использование имеющегося арсенала правовых норм для защиты прав и интересов личности; 

5. Профориентационная работа среди несовершеннолетних. 

       С  детьми группы «риска» проводится большая работа, обеспечивающая коррекцию поведения, успеваемости и посещаемости. Тесно сотрудничаем с родителями, административными органами и органами социально-педагогической поддержки, ЦСОН-на зимних каникулах был организован выезд. Цель выезда: оказание  психологической помощи подросткам. 
попавшим в трудную жизненную ситуацию. 
       Проводится работа по повышению правовой грамотности учащихся и их родителей с целью профилактики девиантного поведения. Кружок «Мой выбор» (профилактика вредных привычек: табакокурения, наркомании, алкоголизма.) Индивидуальное, групповое консультирование. На 01.09.08.г. на внутришкольном учете по табакокурения состояло -8 уч-ся, на 01.09.09г.- состоит 2 уч-ся из гр. «риска». 
       Анализируя работу социального педагога за первое полугодие 2008-2009 уч. года, можно выявить ряд проблем, которые возникают в процессе работы: 

1. Проблемы, связанные с неадекватным  поведением, дезадаптацией детей и подростков в социальной среде; 
2. Проблемы, связанные с неблагополучием семьи, нарушением прав ребенка 

3. Проблемы, связанные с сохранением психического здоровья детей, развитием личности, самоопределением детей и подростков; 

4. Проблемы детей, которые не находят себе места в нормальном социуме, дезадаптированные по отношению к нормам социальной жизни и к жизни в коллективе; это как правило, дети, имеющие криминальный контакт; 

5. Проблемы тяжелого материального положения родителей, безнадзорность, алкоголизм и, как следствие, педагогическая запущенность детей, педагогическая безграмотность родителей, их неготовность  или нежелание заниматься полноценным воспитанием детей; 

6. Разрешение проблем психологического состояния ребенка. 
         Ведущими критериями оценки работы социального педагога являются готовность специалиста к созданию условий: 

1. для становления личности как субъекта социальной жизни и создания педагогической целесообразной среды; 

2. для разрешения проблем социальной жизни ребенка, т.е. посредничество между ребенком и его социальным окружением; 

3. для соблюдения прав и обязанностей ребенка в социуме, т.е. к представлению его интересов в государственных и общественных структурах. 

Цель деятельности социального педагога – социальная адаптация личности ребенка в обществе. 

Задачи работы социального педагога на 2009 -2010учебный год: 

1. Формирование  у учащихся адекватного представления о здоровом образе жизни, профилактика утомляемости школьников в процессе учебного труда. 

2. Координация деятельности всех специалистов школы по повышению успеваемости и социальной адаптации детей и подростков. 

3. Социальная защита детей, находящихся под опекой. 

4. Формирование у старшеклассников мотивации и познавательных интересов к продолжению образования. 

5. Профилактика правонарушений среди подростков. 

6. Организация целевого досуга учащихся. 

7. Психолого-педагогическое сопровождение учащихся, имеющих заключение ПМПК.

8.  Сопровождение П П Подготовки 

Для реализации поставленных задач на 2009-2010 учебный год предполагается выполнение следующих функций в работе социального педагога:

Профилактическая функция 
· Изучение условий развития ребенка в семье, в школе, определения уровня его личностного развития, психологического и физического состояния, социального статуса семьи; 

· Правовое, психологическое, педагогическое просвещение родителей, педагогов, учащихся; 

· Учебные и практические занятия, ролевые игры, тренинги. 

Защитно-охранная функция 

· Создание банка данных семей о проблемах и конфликтных ситуациях; 

· Подготовка документации для педагогических консилиумов, для представления интересов детей в государственных и правоохранительных учреждениях; 

· Оформление и трудоустройство детей и подростков в ПТУ и вечернюю школу, помощь в прохождении медицинской комиссии, врачебного обследования. 

· Индивидуальные беседы, групповые занятия с участниками конфликтных ситуаций, обеспечение контакта детей с родителями и учителями в случае возникновения конфликта.
Организационная функция
· Организация групповых тематических консультаций с приглашением юристов,  врачей, инспекторов КДН. 

· Обеспечение индивидуальных консультаций с родителями, педагогами и учащимися. 

· Контакт с органами местной власти и муниципальными службами по социальной защите семьи и детства с правоохранительными органами, с общественными организациями. 

· Организация школьных мероприятий (бесплатное питание, льготные проездные билеты для учащихся) 

· Организация досуга и отдыха через связь с детскими объединениями и учреждениями дополнительного образования. 
2.5. Анализ работы с педагогическими кадрами. 

Систему  методической работы с педкадрами представляем в виде схемы:

                  Экспериментальная                          Методическая                         Курсы

                  работа                                               работа                                      в СарИПКиПРО

     

Методический                                                            ШМО                   Индивид.работа:
совет  
                                                                                                                           учитель-учитель;

                      Педсовет
          МО филологов, учителей математики, начальных классов, естественно  научного цикла предметов, физкультурно-оздоровительная служба, методические группы иностранного языка, трудового обучения, истории.
Особенностью деятельности учителя является  тот фактор, что он участвует в творческом сотворении  нового человека, следовательно, творчество есть  наиболее существенная сторона деятельности педагога.

Важнейшей задачей школы является  создание у учащихся установки на творчество.  Но может ли педагог, сам творчески не развитый, развивать творческие способности у своих учеников? Очевидно, нет. Поэтому учителю должно быть  присуще профессиональное творчество.  В нашем коллективе педагогическое мастерство  педагоги повышают через семинары-практикумы, курсы повышения при СарИПКиПРО. В этом учебном году прошли курсовую переподготовку 9 педагогов.  Темы курсов различные: предметные, управленческие, по предпрофильной подготовке, по развивающему обучению. Учителя  выезжали на однодневные и двухдневные семинары для встречи с учеными, на учебу по ЕГЭ, на семинары-тренинги. Педагоги нашей школы всегда в поисках нового, нужного, интересного. 
   Аттестацию в нашей школе  проходят изъявившие желание получить  квалификационную категорию, подтвердить или повысить  имеющуюся  квалификационную категорию  педагогические  работники. Целью администрации является  определение соответствия уровня  профессиональной компетентности  педагогических работников требованиям тарифно-квалификационных характеристик. В нашей школе  проходят аттестацию педагоги, изъявившие подтвердить или получить  II квалификационную категорию. Для этого администрацией вырабатываются критерии оценки деятельности педагогов, ведется мониторинг, позволяющий проследить деятельность учителя в  течение пяти лет. Эта работа помогает администрации при написании представлений, а учителю при написании заявлений. Рост учителя при  получении категорий стимулирует и улучшает его результат  в образовательном процессе школы.


Большое значение в работе с педагогическими кадрами имеет организация охраны труда и техники безопасности.

Охрана труда (ОТ)  и техника безопасности (ТБ)  - самая серьезная  и уязвимая часть работы  образовательного учреждения (ОУ). Главной целью управления ОТ  и в целом безопасности  жизнедеятельности в системе  образования является сохранение  жизни и  здоровье  воспитанников, обучающихся и работающих в процессе труда, обучения, воспитания и  организованного отдыха.


В ОУ ведутся обязательные  номенклатурные  документы по ОТ и ТБ.  В связи с этим  ежегодно перед началом  учебного года  издаются приказы  руководителем ОУ о назначении ответственных лиц  за организацию  безопасной работы  утверждается комиссия по ОТ. Имеются инструкции  по  ОТ  для всех должностей и  видам работ.  

Проводится вводный  инструктаж по ОТ  с вновь  поступающими на работу лицами, 2 раза в год инструктаж на рабочем месте.

       Ежегодно администрация  совместно с профкомом заключает соглашение по ОТ. Итоги выполнения соглашения подводят один раз в полугодие. Комиссия, назначенная руководителем ОУ осуществляет работу по приемке учебных кабинетов к новому учебному году.


Не реже - 1 раз в 5 лет пересматриваются инструкции по ОТ по всем видам работ, по  выполнению практических и лабораторных работ. Проводится инструктаж  обучающихся, воспитанников  по  безопасности труда на учебных занятиях, воспитательных мероприятиях с обязательной регистрацией в журналах.

2.6. Анализ материально-технического и финансового обеспечения деятельности школы.

   Для сохранения зданий в 2008 году при финансировании из бюджета произведен капитальный ремонт крыши. Проведен косметический ремонт спортзала, проведены косметический ремонт рекреаций школы на средства спонсоров и бюджета. Все кабинеты-классы отремонтированы за счет родителей и учителей.

На новый учебный год необходимо пополнить материальную базу следующим:  приобрести вытяжной шкаф для химического кабинета, оборудование для столовой, ученическую ростовую мебель, спортивный инвентарь. 

3. Цели и задачи работы школы на новый учебный год.

1. Обеспечить реализацию права каждого учащегося на получение образования  в соответствии с его потребностями и возможностями.

2. Способствовать формирование личности, готовой к самоопределению своего места в творческом преобразовании окружающего мира, к саморазвитию.

3. Создавать условия для формирования у учащихся школы устойчивых познавательных интересов.

4. Повышать качество обучения школьников за счет освоения технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого ученика.

5. Усилить влияние школы на социализацию личности школьника, его адаптацию к новым экономическим условиям, самоопределение в отношении будущей профессии.

4. Основные направления деятельности  педагогического коллектива по достижению оптимальных конечных результатов

4.1. Деятельность по сохранению здоровья и формированию здорового образа жизни
Задачи:
1) не допускать ухудшения состояния здоровья учащихся в период пребывания в школе;

2) достичь допустимого уровня здоровья;

3) создать условия для формирования здорового образа жизни.

Основные мероприятия по решению задач:
1) ежегодный ме​дицинский осмотр,  диспансеризация с пролечиванием  в случае необходимости;     

2) определение уровня физического развития и физической подго​товки учащихся;

3) использование здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий в управлении, обучении и воспитании;

4) диагностические исследования: дозировка домашнего задания, здо​ровье учеников в режиме дня школы, нормализация учебной нагрузки и др.;

5) обеспечение санитарно-гигиенического режима,  санитарно-гигиеническое просвещение;

6) система физкультурно-оздоровительных мероприятий: комплек​тование групп для занятий физической культурой, спортивные секции, дни здоровья, физкультминутки и др.;

7) система рационального питания: охват, меры по удешевлению питания без ухудшения его качества;

8) система комфортной вещно-пространственной среды: правильный под​бор мебели, влажная уборка, освещение, проветривание, тепловой режим и т.п.

9) рациональная организация труда и отдыха в течение дня, недели, года;

10) система ОБЖ, изучение правил дорожного движения, предупреж​дения травматизма, охраны труда и техники безопасности;

11) профилактика употребления алкоголя, наркотических и психотропных веществ, табакокурения;

12) создание благоприятной психологической среды;

13) социальная защита участников образовательного процесса.

4.2. Деятельность педагогического коллектива по созданию системы воспитательной работы и обеспечению воспитанности учащихся

Задачи:
1) создание школьной системы воспитательной работы;

2) достижение оптимального уровня воспитанности учащихся;

3) гармоническое развитие личности учащегося с учетом его возрас​та, интеллекта и интересов;

        4)  выявление и раскрытие природных способностей каждого ученика.

Основные мероприятия по решению задач:
1. Нравственное и правовое воспитание.

2. Гражданское и патриотическое воспитание.

3. Эстетическое и экологическое воспитание.

4. Культурно-просветительская работа.

5. Развитие национально-культурных традиций.

6. Экскурсионно-туристическая работа.

7. Профилактика правонарушений и преступлений среди несовер​шеннолетних.

8. Работа с детьми «группы риска».

9. Педагогическая помощь деятельности органов ученического са​моуправления.

10. Традиции школы. Общешкольные праздники. Коллективные твор​ческие дела.

11. Взаимодействие школы с учреждениями дополнительного образо​вания и культуры. 

12. Организация летнего труда и отдыха.

13. Работа школьных клубов, объединений.

14. Школа-социокультурный центр села.

15. Социологические и психолого-педагогические исследования по вопросам воспитания учащихся, выявлению их уровня воспитанности: оп​ределение структуры интересов и ценностей учащихся, оценка уровня вос​питанности и др.

4.3. Подготовка учащихся к продолжению образования, трудовой дея​тельности, к жизни в семье и обществе

Задача: создать условия для успешной социализации выпускников школы.

Основные мероприятия:
1. Проводить работу по профессиональной и профильной подготов​ке учащихся на третьей ступени обучения.

2. В результате социологического исследования выявить социаль​ный образовательный заказ.

3. Осуществлять диагностику социализации выпускников.

4. Проводить анализ продолжения образования выпускниками 

5. Проводить анализ трудоустройства выпускников.

6. Исследовать мотивы самоопределения.

7. Проводить работу по формированию и развитию общеучебных умений и навыков, основ научной организации труда.

8. Организовать общественно полезный и производительный труд.

9. Организовать профориентационную работу.

10. Осуществлять экономическое воспитание.

        11. Включать учащихся в общественную деятельность. 

        12. Экспериментальная деятельность по  формированию открытой образовательной системы

4.4. Обеспечение основного  общего образования

Задача: создать условия для реализации конституционного права на по​лучение основного бесплатного образования всеми детьми школьного возраста.
Основные мероприятия:
1. Учет детей в поселении.

2. Комплектование классов.

3. Контроль за движением учащихся.

4. Помощь детям из малообеспеченных семей из различных источ​ников. Обеспечение учебниками.

       5. Контроль за обучением, посещаемостью занятий второгодника​ми, детьми из неблагополучных семей и детьми «группы риска».

       6. Работа с будущими первоклассниками, не посещающими дошко​льные учреждения.

       7. Диагностика готовности детей к обучению в школе.

       8. Работа с детьми, находящимися под опекой.

       9. Ежедневный анализ посещаемости занятий.

      10. Организация работы групп продленного дня, вовлечение в них «трудных» детей.

      11. Совместная работа по предупреждению отсева учеников с муни​ципальными органами власти и управления, органами внутренних дел и другими заинтересованными организациями.

      12. Психолого-педагогический консилиум с родителями.

      13. Изучение системы занятости детей во внеурочное время.
5. Создание условий для достижения целей и задач

5.1. Работа с педагогическими кадрами.
Задачи:
1) усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания;

2) обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы.

Основные мероприятия по решению задач:
 1. Комплектование школы педагогическими кадрами.

        2. Распределение учебной и дополнительной нагрузки.

        3. Распределение общественных поручений.

        4. Диагностика педагогических затруднений.

        5. Обобщение передового педагогического опыта.

        6. Аттестация педагогических работников на вторую квалификаци​онную категорию, представление на первую и высшую категории.

       7. Организация методической и научно-методической работы в шко​ле. Использование коллективных, групповых и индивидуальных форм по​вышения квалификации.   

       8. Участие в семинарах, конференциях, педагогических чтениях.

        9. Работа по программе экспериментальной деятельности.

        10. Система самообразования.

        11. Участие в конкурсе «Учитель года».

        12. Творческие отчеты учителей, методических объединений, школы.

        13. Учеба на курсах повышения квалификации в СарИПКиПРО, в других учебных заведениях. 

         14. Система мотивации педагогов. Подготовка материалов к награж​дению.

        15. Предпрофессиональная подготовка учащихся к поступлению в педагогические учебные заведения.
5.2. Работа с родителями, общественностью, производственными предприятиями, в социуме
Задачи: 
1)   создавать единое образовательное пространство;

2) привлечь интеллектуально-культурный потенциал социума и фи​нансово-материальные средства юридических и физических лиц для раз​вития школы.

Основные мероприятия по решению задач:
          1. Оказание организационно-педагогической помощи в формирова​нии органов родительского самоуправления.

         2. Организация психолого-педагогического просвещения родителей.

         3. Проведение системы совместной работы с родителями, обществен​ными организациями, предприятиями в селе: по благоуст​ройству и озеленению, проведению культурно-массовых мероприятий и др. 
       4. Вовлечение родителей и представителей общественности в органи​зацию внешкольной и внеклассной работы с учащимися, в работу по предупреждению правонарушений и преступлений и т.п. 

       5. Привлечение родителей, представителей общественности, юри​дических и частных лиц к подготовке школы к новому учебному году, к пополнению учебно-материальной базы школы.

5.3. Материально-техническое и финансовое обеспечение образова​тельного процесса
Задачи:
 Обеспечить сохранность зданий, оборудования, имущества;

Основные мероприятия по решению задач:
1. Текущий ремонт зданий, сооружений, оборудования.

 2. Создание условий для надлежащего обеспечения санитарно-гигиенического, теплового, светового, противопожарного режима. Поддер​жание в рабочем состоянии водоснабжения, газоснабжения, канализации.

3. Инвентаризация материальных ценностей.

4. Общественные смотры сохранности имущества, учебных кабине​тов, рабочих мест.

5. Благоустройство территории и микрорайона школы.

6. Мероприятия по охране труда и технике безопасности.

7. Привлечение внебюджетных средств.

8. Пополнение школьной библиотеки, учебных кабинетов.
5.4. Управление достижением оптимальных конечных результатов
Задача: создать систему управления достижением оптимальных ко​нечных результатов, включающую все управленческие функции.

Основные мероприятия по решению задачи:
     1. Создание информационно-аналитической службы. Формирование банка внутришкольной педагогической информации: оперативной, тематиче​ской и стратегической.

    2. Создание системы мотивации всех участников педагогического процес​са. Использование административного, морально-психологического и материального поощрения.

    3. Организационно-педагогическая деятельность руководителей школы:

- уточнение организационной структуры управления;                

- формирование органов общественного самоуправления - совета учреждения,  родительского комитета, ученического ко​митета и др.;

- распределение прав, обязанностей и ответственности между членами адми​нистрации, между администрацией и общественными организациями;

- разработка необходимой нормативной документации: расписания, гра​фиков, режима дня, недели, года и т.п.;

-  сдача государственной отчетности;
-  составление циклограмм работы на год, четверть, месяц, неделю;

  - распределение  классного  руково​дства, заведования кабинетами, руко​водства другими участками деятель​ности школы;    

  - комплектование кружков, факультативов, секций, групп продленного дня;

  - организация традиционных школь​ных мероприятий.

Доклад одобрен решением Управляющего совета школы
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